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положение
о мерах Еедопущения составлеция неофициальной отчетности и

использования поддельных докумецтов
В МБДОУ dеmскuй саd JW 9 кЗорюu,tка)) х. Нuколовка

1. Общие полож(ения
1.1.Настоящее Положение разработано в цеJUIх недопущениlI составления неофициальной

отчетЕостИ и испоJьзОваJIиjI поддеJьнЬD( докумеНтов В мБщоУ детский сад J\Ъ 9 <Зорюшка>
х. Николовка (далее - Учреждение), в соответствии со статьей 13.3 Федер€lльного закона от
25 декабря 2008 годаJ\ъ 273-Ф3 кО противодействии корр}.пции).

в слуrае изменениlI законодательства Российской Федерации, реryJIирующего содержание
настоящего Положения, в него вносятся соответствующие поправки и дополнения.

1.2.отчет - это письмеЕное или устное сообщение по конкретIIому воцросу, которое
основано на документ€tльньж данньж.

1.3.к,Щокумент) - докуп{ент, созданньй государственным органом, органом местного
с€lNdоупраВления, юридическим или физическим лицом, оформленньй в установленном
порядке и вкJIюченный в документооборот.

1.З.к.Щокументирование) - фиксация информации Еа материilльЕьD( IIоситеJUD( в
установленном IIорядке;

1.4.Подлинность док}ментов устанавливается гryтем проверки подлинности подписей
ДОЛЖНОСТНЬD( ЛИц и соответствия состЕшлениjI докуN[ентов датаN4 отражениrI в IIих операций,
информации, фактов и.т.д.

2. Порядокдействий при обнаружении использования подд(ельныхдокументов и
составления неофициальной отчетности

2.1. При обнаружении составдениrI неофициаьной отчетности должностIIые лица, в чьи
полномочиrI в соответствии с должностньпли обязанностями вход.lТ ПО.ЩОТовка, составление,
представление и направлеIIие отчетности несут персональЕую ответственность за
составление неофициальной отчетности и использов€}ния tIоддельньD(док}ментов,

2.2..Щолжностному JtrЩУ, ответственному за составление документов по своему
направлению деятельности, необходимо вести }Iепосредственньтй KoHTpoJrь и регул4рно
осуществJU{ть проведение проверок на предмет подлинности докумеIIтов, образующихся у
сIIециалистов фаботников) Учреждения, нtlходяIш.tхся у него в IIрямом подчинении.

2.З. Iфп проведеЕии проверок rмтывать, что подлиЕность докр{еЕтов устЕ}навливается
пугем проверки реальности имеющихся в них подписей доJDкностньD( JIиц и соответствиJI
состzlвления документов датам отражения в них операций, информации, фактов ит.д.
При чтенИи документов, после установлениrI их подJIиЕIIости, проворять док}ъ{еIIты по
существу, то есть с тоtIки зрониJI достоверности, законности отраженЕьD( в них
хозяйственЕьD( операций, информации, фактах и т.д.'

2.4. ЩостОверностЬ операциh, зафиксированньD( в документах, проверяется изrIением
этих и взаимосвязанньж с ними докумонтов, опросом соответствующих должЕостньD( лиц,
осмотроМ объектоВ В натуре и т.д. Законность oTpaжeнIlbD( в документi}х операций
устанавлИвается путем проверки их соответствиrI действующему зЕlконодатеJьству.

2.5. При вьIrIвлении фактов использованиlI поддельпьIх документов неЗаI\4едлительно
информиРоватЬ д,Iректора Учреждения, а тЕжже принrIть соответствующие меры 11о
недопущениЮ составлениЯ неофициальной отчетности и использования поддельньD(
документов.
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3. Заключительная часть
3.1.Изменения и дополнения к Положенrато о морах недопущениlI составления

неофициальЕоЙ отчетности и использоваЕиlI поддельньD( документов в Государственшом
КаЗеЕноМ }Цреждонии (РеабилитациоЕныЙ центр дJUI детеЙ и подростков с огрtшиченными
возможЕостями (Преодоление) уtверждаются IIрикt}зом IIо гIреждению.

3.2.Срок действия даш{ого Положения не ограничен.
З.З.Настоящее Положение может быть отменено ToJrьKo решением директора )пфеждения.
3.4. Настоящее Положение встулает в силу с момента его угверждения и действует

бессрочно.

3.5.С текстом настоящего Положения работники УчреждениlI, неrrосредственно
осУществJUIющие деятельность по составлению документации, а тzжже доJDкностные лица
Отвечztющие за подFотовку, составление, направление отчетности должны быть ознакомлены
tlод росITись.
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